Leiter Innovation und Prozessmanagement

(m/w/d)

Unser Mandant ist ein international tatiges, familiengefiihrtes
Textilunternehmen mit langjéhriger Tradition und ausgezeichneter
Reputation fiir hochwertige textile Lésungen. Als vertikal integrierter
Hersteller verantwortet das Unternehmen die gesamte
Wertschopfungskette—von der Faser bis zum fertigen Gewebe—und
beliefert Kunden in 6ffentlicher Beschaffung, Schutzbekleidung und
technischen Textilien.

Im Zuge einer dynamischen Wachstumsphase und steigender
Prozesskomplexitat wird die strategische Fihrungsposition des
Bereichsleiters (m/w/d) Innovation & Prozesse neu besetzt.

Ihre Aufgaben

" Sie steuern die Innovations- und Prozessstrategie des Unternehmens
im Einklang mit Wachstums- und Nachhaltigkeitszielen

" Sie treiben R&D- und Nachhaltigkeitsprojekte voran und sichern die
industrielle Skalierbarkeit von Innovationen

= Sje entwickeln Produktionsstandards, Methoden und
Prozessdokumentationen entlang der gesamten Wertschépfungskette
(Spinning, Weaving, Dyeing, Finishing) konsequent weiter

= Sie flhren die Labororganisation, stellen Standards, Investitionen und
Wirtschaftlichkeit sicher, optimieren Qualitats- und Prifsysteme

= Sie verantworten Managementsysteme und Zertifizierungen und ge-
wahrleisten Audit-Sicherheit auf internationalem Niveau

" Sie agieren als zentrale Schnittstelle und Anforderer zu IT und
Digitalisierungsthemen

Ihr Profil

= Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes Studium im Bereich
Textiltechnik, Wirtschaftsingenieurwesen, Materialwissenschaften oder
eine vergleichbare technische Qualifikation

= Sie bringen mehrjahrige Fihrungserfahrung in der Textilindustrie mit
- idealerweise in einem vertikal integrierten Produktionsumfeld

" Sie besitzen fundierte Expertise in Innovationsmanagement,
Prozessoptimierung, R&D oder Managementsystemen

" Sie sind erfahren im Umgang mit Zertifizierungen und Audits in
regulierten industriellen Strukturen

" Sie denken strategisch und analytisch, verbinden technisches
Verstandnis mit wirtschaftlichem Weitblick und treiben Verdanderungen
mit naturlicher Autoritat voran

Wir bieten

" Eine strategische Schlisselrolle in einem international wachsenden
Industrieunternehmen

" Gestaltungsspielraum in direkter Zusammenarbeit mit der
Geschaftsfihrung

® Ein attraktives Vergutungspaket inklusive Zusatzleistungen und struk-
turierter Ubergabephase

Bewerben Sie sich jetzt!
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Beraterin

€, +49 (0)9221 / 9573-16
info@krueger-headhunting.de
ﬁ krueger-headhunting.de

Lassen Sie uns gerne Ihre
Unterlagen zukommen.

Bitte immer die Projektnummer
angeben: 1226010TX
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