
IHRE AUFGABEN

• Sie übernehmen die Gesamtleitung der Business 
Units Shirting und Technics und verantworten 
deren strategische Ausrichtung

• Sie defi nieren Ziele, steuern deren Umsetzung und 
überwachen die Ergebnisse im Einklang mit der 
Unternehmensstrategie

• Sie führen und entwickeln Ihr Team, scha� en 
e�  ziente Strukturen und fördern Innovation in 
Produktentwicklung und Vertrieb

• Sie bauen bestehende Märkte weiter aus und 
erschließen neue Geschäftsfelder 

• Sie arbeiten eng mit der Geschäftsleitung, 
anderen Business Units sowie internationalen
Vertriebspartnern zusammen und gestalten aktiv 
die Weiterentwicklung des Unternehmens mit

UNSERE ANFORDERUNGEN

• Sie verfügen über eine fundierte textile, 
wirtschaftliche oder technische Ausbildung 
(Universität, Fachhochschule oder Fachschule)

• Sie bringen mehrjährige Erfahrung in einer leitenden 
Position mit, idealerweise im Vertrieb oder in der 
Führung von Business Units

• Sie haben ein belastbares Netzwerk in der 
europäischen Textilindustrie sowie fundierte 
Kenntnisse im Bereich technischer Textilien

• Sie sind eine moderne Führungspersönlichkeit 
mit Hands-on-Mentalität und ausgeprägtem 
unternehmerischem Denken

• Sie sprechen Deutsch auf muttersprachlichem 
Niveau sowie verhandlungssicheres Englisch und 
bewegen sich sicher im internationalen Kontext

Gestalten Sie die Zukunft von Getzner Textil – wir freuen 
uns auf Ihre Bewerbung:  www.getzner.at/jobs

Getzner Textil AG, Martina Burtscher / Recruiting
T +43 5552 601 248, Bleichestraße 1, 6700 Bludenz 
www.getzner.at

Region mit sehr 
hohem Freizeitwert

Wertschätzendes 
Miteinander

Zentraler Standort 
mit guter ö� entlicher 

Verkehrsanbindung

ENTFALTE DICH.
In einem Unternehmen, das nah bei den Menschen ist: bestens erreichbar, sozial engagiert und familienfreundlich.

HEAD OF BUSINESS UNITS 
SHIRTING & TECHNICS – MITGLIED DER 
GESCHÄFTSLEITUNG (W/M/D)

Attraktives Gehalt
über KV

Kleinkindbetreuung


