Chief Technologie Officer (f/m/d) /
Leitung Forschung & Entwicklung

Unser Mandant - ein Zusammenschluss erfolgreicher mittelstandischer
Hersteller technischer Textilien - ist namhafter Spezialist in seiner
Nische. Sein Ziel ist es, Innovationsgeist, Expertenwissen und
Leistungsfahigkeit zu vereinen, um auch zuklinftig dynamisch und
flexibel auf die Anforderungen der Kunden, die Chancen der Markte bzw.
die Veranderung der Umwelt zu reagieren.

Kommen Sie zu uns als visionarer CTO / Technische Leitung / Leitung
Forschung & Entwicklung und textil-begeisterte Fiihrungskraft und fiihren
Sie als Teil der Geschaftsleitung das Unternehmen zum Erfolg.

Ihre Aufgaben

= Als Mitglied der Geschaftsleitung verantworten Sie Innovation und
Entwicklung, sind Sparringspartner bei technischen Fragen und stellen
strategische Weichen im Einklang mit der Gesamtstrategie

= Sie leiten und entwickeln das qualifizierte Entwicklungsteam und
fordern eine teamorientierte und innovative Arbeitskultur

= Sie setzen Impulse fiir Entwicklungen (Produkte / Technologien /
Produktionsprozesse / Anwendungen) und haben dabei Kunden,
Markte, Trends und gangige Normen fest im Blick

" Sie schaffen Transparenz durch konsequentes Entwicklungs-
controlling, optimieren kontinuierlich die Entwicklungsprozesse und
begleiten Veranderungen / Wandel in Ihren Bereichen

Ihr Profil

" Sie besitzen ein abgeschlossenes Studium als Textilingenieur, z.B. in
der Fachrichtung Textile Engineering, Technical Textiles, Textile
Technology, Textilmaschinenbau, Leichtbau / Composite 0.4.

= Sie sind versiert im Umfeld Forschung & Entwicklung mit
nachweislicher Erfahrung in der Fihrung von technischen Teams in
der Textilindustrie oder verwandten Branchen

= Sie pflegen einen kooperativen Fihrungsstil, besitzen ausgepragte
Kommunikationsfahigkeiten, Empathie und Motivationskraft

= Sie verfligen Uber tiefgreifende Kenntnisse im Bereich Produkt-
entwicklung, Innovationsmanagement und Changemanagement

® Sie denken und handeln unternehmerisch, sind prozessorientiert und
besitzen die Fahigkeit, technologische Ziele und Unternehmensziele in
Einklang zu bringen

Wir bieten

= ... die Mdglichkeit, als Teil der Geschaftsleitung eine Schliisselrolle in
der technologischen Entwicklung des Unternehmens zu (ibernehmen

= ... die Chance, in einem modernen Arbeitsumfeld die Zukunft von
Unternehmen und Branche innovativ mitzugestalten

= ... ein attraktives Vergltungspaket inkl. Dienstfahrzeug sowie
ausgezeichnete Perspektiven

Bewerben Sie sich jetzt!

Projektnummer 1224003TX
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Q Nordrhein-Westfalen

E schnellstmadglich
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E/ Vollzeit

Kontaktieren Sie mich

Ulrike Berner

Projektassistenz / Recruiterin

€, +49 (0)9221 / 9573-19
info@krueger-headhunting.de
ﬁ krueger-headhunting.de

Lassen Sie uns gerne Ihre
Unterlagen zukommen.

Bitte immer die Projektnummer
angeben: 1224003TX
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