
Schnitttechniker / Schnittdirektrice  

(m/w/d)  

Kontaktieren Sie mich 

Textil 

schnellstmöglich 

Projektnummer 1220042 

Sarah Lübbers 

PROJEKTASSISTENZ 

 

+49 (0)9221 / 9573-18 

info@krueger-headhunting.de 

krueger-headhunting.de 

 

Lassen Sie uns gerne Ihre  

Unterlagen zukommen. 

 

Bitte immer die Projektnummer ange-

ben: 1220042TX 

Unser Mandant ist in seinem Bereich ein führender, mittelständischer 

Spezialist der Textilbranche mit Sitz in NRW. ‚Klein aber fein‘ ist er ein 

starker und breit aufgestellter Partner in der Konfektionierung textiler 

Produkte für unterschiedliche Einsatzzwecke und Branchen wie  

Fahrzeuginterieur, Heimtextil oder Industrie. Die Zeichen stehen  

weiter auf Wachstum. 

In einer neu geschaffenen Schnitt– und Schaltstelle bieten wir eine  

Aufgabe mit Entwicklungspotential und Zukunftsperspektive, in die eine 

gestalten wollende Persönlichkeit mit Drive hineinwachsen kann. 

nördliches NRW 

Vollzeit 

Ihre Aufgaben 

▪ Erstellen von Prototypen unter Berücksichtigung des eingesetzten  

Materials und seiner Verarbeitungseigenschaften  

▪ Wichtiger Ansprechpartner intern — und extern zu Lohn-Lieferanten, 

die Sie betreuen, genauso wie zu Kunden, auch vor Ort. 

▪ Hands-on und aktive Mitarbeit im ‚Herzstück‘ der Produktion, im  

Zuschnitt am Cutter  

▪ Organisation der Produktionsplanung und Produktionsprozesse mit 

Blick auf Liefertreue und Qualität  

▪ Fachliche und disziplinarische Führung des Teams in der Produktion, 

inkl. der Personaleinsatzplanung 

Ihr Profil 

▪ Ausbildung als Schnitttechniker, Schnittdirektrice, Bekleidungs-

techniker oder auch Textiltechniker, Schneider, Polsterer u.a. mit  

Zusatzausbildung bzw. tiefen Kenntnissen im schnitttechnischen  

Bereich 

▪ (Erste) Berufserfahrung oder Praktika z.B. in Produktion,  

Produktmanagement, QS / QM, Textilkonfektion,   

Projektmanagement, Technical Product Development etc. 

▪ Zupackende Persönlichkeit mit offener Kommunikation und  

natürlicher, souveräner Ausstrahlung 

▪ Planvolle Arbeitsweise nach Prioritäten mit dem berühmten Blick über 

den Tellerrand hinaus — und Flexibilität für das aktuell Notwendige 

▪ Dynamischer Praktiker mit Pioniergeist, wissbegierig und lernfähig 

▪ Reisebereitschaft und konversationssichere Englischkenntnisse 

Wir bieten 

▪ Eine auf Langfristigkeit angelegte Perspektive in zentraler Funktion 

und Bedeutung in unserem tollen Team der kurzen Wege  

▪ Einer interessierten (Nachwuchs-)Persönlichkeit die Chance, mit  

unserer Unterstützung schrittweise in die Vielseitigkeit der Aufgabe 

und Verantwortung hineinwachsen zu können 

▪ Ein familiäres Miteinander und Arbeitsumfeld, in dem alle in die  

gleiche Richtung schauen   
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